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COOPLISBOA

ASSEMBLEIA GERAL

CONVOCATORIA

Nos termos do disposto no artigo 18° dos Estatutos e no artigo 47°, alineas 1, 2 e 3 do
Codigo Cooperativo, convoco a Assembleia Geral da COOPLISBOA - Unido de
Cooperativas de Consumo, UCRL, a reunir em sessdo ordinaria no préximo dia 19 de
Dezembro de 2009, (Sabado) pelas 15.00 horas, na sua Sede Social, sita na Rua do

Pinhal da Salgueirinha, no Pinhal Novo, com a seguinte:
ORDEM DE TRABALHOS

1. Apreciar e Votar a minuta dos contratos a celebrar com cada Associada para
regular a prestacdo de servigos pela Unido nas seguintes areas:
a) Contrato de Gestao;
b) Contrato de Prestagio de Servigos;

c) Contrato para a Compra e Venda de Produtos;

2. Apreciar e Votar o Plano de Actividades e Orgamento para o ano de 2010.

Nota: A Assembleia considera-se legalmente consliluida, quando se encontrarem presentes a hora
marcada, Delegados que representem a maicria simples de votos com assento na Assembleia Geral ou

trinta minutos depois, com qualquer nimero.
Pinhal Novo, 2 de Dezembro de 2009

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
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(Jiilio Sequeira Raimtiindo)



NOCAO DE COOPERATIVA

“As cooperativas sdo pessoas colectivas auténomas, de livre constituicdo, de capital e
composicdo varidveis, que, através da cooperacgdo e entreajuda dos seus membros, com
obediéncia aos principios cooperativos, visam, sem fins lucrativos, a satisfacdo das
necessidades e aspirac¢des econémicas, sociais ou culturais daqueles”.

In Lei N°51/96 de 7 de Setembro, conhecida por CODIGO COOPERATIVO
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PRINCIPIOS COOPERATIVOS

Integram a declaragéo sobre a identidade cooperativa adoptada pela
ACI - Alianca Cooperativa Internacional

1° Principio d Ades«o livre e volunt8ria
As cooperativas sdo organizacdes voluntarias, abertas a todas as pessoas aptas a utilizar os seus
servicos e dispostas a assumir as suas responsabilidades de membro, sem discriminacdo de
sexo, sociais, politicas, raciais ou religiosas.

2° Principio 6 Gest«o democr§tica pelos membros
As cooperativas sdo organizagfes democraticas geridas pelos seus membros, os quais
participam activamente na formulagdo das suas politicas e na tomada de decisdes. Os homens e
as mulheres que exer¢cam funcBes como representantes eleitos sdo responsaveis perante o
conjunto dos membros que os elegeram. Nas cooperativas do primeiro grau, os membros tém
iguais direitos de voto (um membro, um voto), estando as cooperativas de outros graus
organizadas também de forma democrética.

3° Principio 6 Participa-«o econ-mica dos membros

Os membros contribuem equitativamente para o capital social das suas cooperativas e
controlam-no democraticamente. Pelo menos parte desse capital é, normalmente, propriedade
comum da cooperativa. Os cooperadores, habitualmente, recebem, se for caso disso, um
remuneracdo limitada, pelo capital subscrito como condi¢cdo para serem membros. Os
cooperadores destinam os excedentes a um ou mais dos objectivos seguintes: desenvolvimento
das suas cooperativas, aventualmente através da criacdo de reservas, parte das quais, pelo
menos, seréd indivisivel; beneficio dos membros na propor¢do das suas transac¢cdes com a
cooperativa; apoio a outras actividades aprovadas pelos membros.

4° Principio 8 Autonomia e independ°ncia
As cooperativas sdo organizagfes auténomas de entreajuda, controladas pelos seus membros.
No caso de entrarem em acordos com outras organizacdes, incluindo os governos, ou de
recorrerem a capitais externos, devem fazé-lo de modo a que fique assegurado o controle
democratico pelos seus membros e se mantenha a sua autonomia como cooperativas.

5° Principio 8 Educa-«o, forma-«o e informa-«o
As cooperativas promovem a educacgdo e a formacdo dos seus membros, dos representantes
eleitos, dos dirigentes e dos trabalhadores, de modo a que possam contribuir eficazmente para o
desenvolvimento das suas cooperativas. Elas devem informar o grande publico
particularmente, os jovens e os lideres de opinido, sobre a natureza e vantagens da cooperacao.

6° Principio 6 Intercoopera-«o
As cooperativas servem os seus membros mais eficazmente e ddo mais forga ao movimento
cooperativo, trabalhando em conjunto, através de estruturas locais, regionais, nacionais e
internacionais.

7° Principio 0 Interesse pela comunidade
As cooperativas trabalham para o desenvolvimento sustentavel das suas comunidades, através
de politicas aprovadas pelos membros.

In Lei NU51/96 de 7 de Setembro, conhecida por CDDIGO COOPERATIVO
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